
 careercenter 
 seminare-training-coaching 

 

 

 www.careercenter.at 

fon +43 699 / 22 003 003  fax +43 732 / 79 70 70 - 20 
adr dametzstraße 1-7   4020 linz/donau 
office@careercenter.at www.careercenter.at 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fachausbildungen Barbara Schrempf: 

 

• NLP Practitioner nach DVNLP und ÖDVNLP (in Ausbildung) 

• Studium Jus mit Schwerpunkt Umweltrecht (JKU) 

• Studium Wirtschaftspädagogik mit Spezialisierung Betriebliche Bildung und 

Berufspädagogik sowie Schwerpunkt Betriebliche Umweltwirtschaft 

• Ausbildung zur Systemisch-lösungsorientierten Coach (Praxislehrgang) bei Systworks! 

Hansmann Consulting (2007) 

• Ausbildung zur Kompetenzorientierten Beraterin (KOB) (2007/08) 

• Zertifizierung zur Kompetenzenbilanz-Coach (2008) 

• Zertifizierung Join in – Ein Gruppenverfahren (2008) 

• Ausbildung zur Kommunikations- und Verhaltenstrainerin (careercenter) 2010 

• Bewerbungstrainings (2008) 

• Die Kraft des Wortes – Rhetorik Training Teil I bei Brigitte Maria Gruber (2008) 

• Assessment Center -Training bei Manpower (2008) 

• Seminar: Veranstaltungen perfekt organisieren – erfolgreiches 

Veranstaltungsmanagement (2008) 

• Seminar: Meine Stärken- Meine Schwächen (2008) 

• Training: Präsentations- und Moderationstechniken (2009) 

• Seminar Flipchartgestaltung: Mit Visualisierung zum Erfolg bei Alfons Stadlbauer (2009) 

• Seminar: Texte, die ankommen von Brigitte Maria Gruber (2009) 

• Rhetorik Training Teil II: Strategisch verhandeln von Brigitte Maria Gruber 2.2.(2009)  

 

MMag. Barbara Schrempf 
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• Seminar: Konfliktmanagement (2009) 

• FISH-Workshop (2009) 

• Training: Teambildung und Konfliktmanagement (2009) 

• Training: Projektmanagement (2009) 

• Training: Newsletter gestalten und versenden(2009) 

• Verkaufstraining (2010) 

• Training: Persönliches Ziel- und Zeitmanagement (2010) 

 

 

Trainerschwerpunkte Barbara Schrempf: 

 

• Persönlichkeitsbildung 

• Moderation und Präsentation 

• Präsentationstechniken 

• Kommunikation & Rhetorik 

• Teambildung und Konfliktmanagement 

• Führungskräftetraining 

• Kompetenzorientierte Beratung 

• Kompetenzenbilanzen 

• Karrierecoaching 

• Bewerbungstraining und Coaching 

• Projektplanung und –begleitung (Veranstaltungen, Trainings, Events) 

• Eventmanagement 

• Seminarorganisation und -konzeption 

• Lerntechniken 

• Dozentin im Bereich 2. Bildungsweg und Lehre mit Matura für BWL und Englisch 

 


