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Fachausbildungen Judith delle Grazie: 

 

Universität: 

• Studium der Handelswissenschaften an der Wirtschaftsuniversität Wien: Spezialisierung 

auf Verhaltenswissenschaftlich Orientiertes Management; Diplomarbeit: Systemische 

Aufstellungen in Familienunternehmen; (1995-2002) 

• Auslandssemester an der HEC Montréal, Kanada (zweisprachig Englisch-Französisch, 

Schwerpunkt Personalmanagement; 1999) 

• Sommerhochschulkurs Tourismusmanagement Alpen-Adria-Sommeruniversität - 

Dubrovnik, Kroatien (1998) 

 

Ausbildungen und Lehrgänge: 

• Resonanz NLP Practitioner (2007), Master (2008), Trainer (2010) und Coach (2010) 

• Externe Projektleiterin für Betriebliche Gesundheitsförderungs-Projekte (2008) 

• Ausbildung in Maltherapie (2006-2007) 

• Horse Dream Train-the-Trainer Horse Assisted Education (2006) 

• Kinesiologische Ausbildung Three in One Concepts – Tools of the trade (2003) 

• Lehrgang Organisationsstruktur-Aufstellungen, Business Training bei Matthias Varga von 

Kibéd und Insa Sparrer (2001) 

• Ausbildung in Psychologischer Astrologie (2000-2001), Astrodrama (2001) 

• Trainerausbildung der Politischen Akademie, Wien, in den Bereichen Rhetorik, 

Kommunikation, Gruppendynamik und Selbstmotivation (1994) 

Mag.a Judith delle Grazie 

 



 careercenter 
 seminare-training-coaching 

 

 

 www.careercenter.at 

fon +43 699 / 22 003 003  fax +43 732 / 79 70 70 - 20 
adr dametzstraße 1-7   4020 linz/donau 
office@careercenter.at www.careercenter.at 

 

Weiterbildungen: 

• Systemische Werkzeuge für die Gruppenleitung (2000), Systemische Change 

Management Werkzeuge (2000), Aufstellungen für den Kreativitätsbereich (2002), 

Beides und keines von beidem und selbst darüber noch hinaus (2001), Lösungen Stellen 

(2003), Sprachliche Oberflächenstrukturaufstellungen (2003) 

• Trainerweiterbildungsseminare von „perfact training international“: Schwerpunkte 

Kommunikation und Outdoor-Teamtrainings (1995-2003) 

• Weiterbildungen im Rahmen der Tätigkeit als Landesschulsprechstellvertreterin für 

Wien in den Bereichen Kommunikation, Teamtraining, Moderation (1994-1995) 

 

Trainingsschwerpunkte Judith delle Grazie: 

 

• Horses Training People – Seminare für Führungskräfte und Teams mit Pferden als Co-

Trainern 

• Systemische Aufstellungen (Organisationsaufstellungen, Familienaufstellungen, 

Aufstellungen bei psychosomatischen Erkrankungen, Aufstellungen im 

Kreativitätsbereich) 

• Teamtrainings (Teamentwicklung, Gruppendynamik, Outdoor-Trainings) 

• Kommunikation (Rhetorik, Präsentationstechnik, Argumentation, Körpersprache, 

Konfliktmanagement etc.) 

• Mitarbeiterführung (situative und universelle Eigenschafts- und Verhaltenstheorien, 

Führungsstile, systemische Grundlagen der Mitarbeiterführung, Motivation) 

• Bewerbungstraining, und –coaching 

• Fish 

• Trainings für englischsprachige Präsentationen  

• Interkulturelles Training 

• Maltherapeutische Seminare („Meine Quelle der Kraft“, „Wurzeln in die Erde, Flügel in 

den Himmel“, etc.) 

 


