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Fachausbildungen Jutta Danzinger: 

 

• Interne Trainerweiterbildungen – careercenter (2005-dato) 

• ECDL Computerführerschein – Universität Wien (2006) 

• DISG Persönlichkeitstraining – careercenter (2005) 

• Ausbildung zum Kommunikations- und Verhaltenstrainer – careercenter (2005) 

• Certificate in Teaching English for Specific Purposes - Universität Wien (2004) 

• Allgemeine pädagogische Ausbildung und Schulpraktikum - ISA Wien (1999-2003) 

• Studien Anglistik und Romanistik an der Universität Wien 

• Neusprachiges Gymnasium Sacré-Cœur Wien (Matura 1999) 

 

 

Sonstige Qualifikationen Jutta Danzinger: 

 

• Turniertänzerin (1998-2007) 

• diverse Schulungen durch die LABI Academy of Movement & Music zu den Themen: 

Latin technique, alternative movements, rhythm and musicality, central energy, physical 

body, systematic training 

 

 

            Jutta Danzinger 
dipl. Trainerin 
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Trainerschwerpunkte Jutta Danzinger: 

 

 

• train-the-trainer Lehrgänge 

• Seminarorganisation und –konzeptionierung 

• Kommunikation  

• Rhetorik, Körpersprache, Moderations-, Präsentations- und Visualisierungstechniken, 

Argumentationsstrategien, Konfliktmanagement 

• Mediencoaching für Reden, Präsentationen, Interviews, Diskussionen 

• Persönlichkeitsbildung  

• Selbst- und Fremdbild, Selbstreflexion, Rollenfindung in der Gruppe, 

Trainerselbstverständnis 

• FISCH Philosophie 

• Teamtraining  

• Gruppendynamik, Teamentwicklung, Teamevaluierung, Outdoor-Trainings 

• Moderation & Moderationstechniken, Steuerung des Diskussionsprozesses 

• Projektplanung und –begleitung (Veranstaltungen, etc.) 

• Selbst- und Zeitmanagement  

• Bewerbungstraining 

• Online Telefone Coaching 

• Lerntechniken und neue Lernmethoden (im Besonderen für Fremdsprachen) 

• ESP (English for specific purposes) 

• Trainings und Seminare wahlweise in Deutsch und Englisch 

 

 


