fon +43 699 / 12 003 003
adr dametzstralbe 1-7
4020 linz/donau

office@careercenter.at

www.careercenter.at

careercenter.at

seminare - training - coaching
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Systemischer Change-Lehrgang (2022)

Systemische Coachingausbildung (2020)

Universitatslektorin Johannes Kepler Universitat (Institut flir Organisation & Institut
flr Strategisches Management) seit 2020

Large Group Interaction - Engaging the whole system for change (2019)

Mitglied von European Organisation Design Forum — EODF (2019 - jetzt)

Ausbildung zum Kommunikations- und Verhaltenstrainer (2018)

Six Sigma Black Belt (2017-2018) & Six Sigma Green Belt (2017)

Zahlreiche Projekte im Bereich Organisationsdesign und -entwicklung (international)
sowie Personalentwicklung (2015 — jetzt)

Erfahrung im internationalen und interkulturellen Projektmanagement sowie
Changemanagement und Strategieentwicklung

Universitatsassistentin an der Johannes Kepler Universitat Linz (2011)

Studium an der Johannes Kepler Universitdt und Universitetet i Bergen (Norwegen):
Rechtswissenschaften mit Schwerpunkt Unternehmens- und Umweltrecht
Vertriebserfahrung im europaischen Automobilbereich

Jahrelange Erfahrung im Jugendleiter-Bereich der oberdsterreichischen

Pfadfinderinnen



e Organisationsdesign

e Organisationsentwicklung (Zusammenarbeit in Teams, zwischen Abteilungen sowie
zwischen Unternehmen oder im Prozess)

e Strategiearbeit

e Fuhrungskraftetraining- und coaching

e Personlichkeitsentwicklung und -coaching

e Formierung und Entwicklung von leistungsstarken Teams (international und
interkulturell)

e Effizientes Arbeiten in Teams sowie Steuerung von Teams

e Moderation, Prasentation, Kommunikation

e Zeitmanagement und Selbstorganisation

e Prozessbegleitung bei der Strategieentwicklung

Sprachen:

e Deutsch und Englisch
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